Wir

ZVEI:

Die Elektroindustrie

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir fiir unsere
Fachverbande und zum Aufbau einer Themenplattform eine

Fachverbandsgeschaftsfihrung /
Leitung Smart Mobility (w/m)

haben so einiges zu tun ...

Mit Ihrem eigenstandigen sowie verantwortungsbewussten Arbeitsstil und
mit ausgepragter Professionalitdt managen Sie unsere Fachverbande Elekt-
robahnen/-fahrzeuge und Fahr-/Freileitungsbau in Berlin, vertreten die Inte-
ressen unserer Mitglieder und bauen eine neue Themenplattform offentli-
cher Verkehr auf.

Dabei sind Sie unser erster Ansprechpartner und verantworten sowohl die
Werbung neuer Mitgliedsunternehmen als auch die Starkung der Mitglieder-
basis im Verbandewettbewerb. Ziel ist es, neue Ansétze zu entwickeln und
insbesondere digitale Kompetenz weiter auszubauen, um unsere Branche
als wichtigen Innovationspartner in Deutschland und Europa fiir Mobilitat zu
platzieren.

Ihre eigenverantwortliche Tatigkeit umfasst die Pflege lhres vorhandenen
sowie den Auf- und Ausbau des Netzwerks unserer Fachverbéande. Gleich-
zeitig gestalten Sie kompetent Ihr Fachgebiet im Interesse unserer Branche
mit dem Fokus auf Veranderungen der Mobilitét u. a. durch Digitalisierung,
Energieeffizienz & Cybersicherheit, und optimieren die Betreuung unserer
Gremien. Gemeinsam gilt es, Politik, 6ffentliche Verwaltung und Unterneh-
men bei der Entwicklung und Implementierung datenbasierter Mobilitatslo-
sungen (sog. Intelligent Traffic Management Losungen) zu unterstiitzen.
Budgetverantwortung sowie die Koordinierung von innovativen Themen und
Projekten und deren inhaltliche Gestaltung innerhalb unserer ZVEI-Gruppe
runden lhr Aufgabenprofil ab.

... und Sie bringen folgendes mit:

Fur diese Position haben Sie erfolgreich ein Hochschulstudium abgeschlos-
sen und konnten bereits mehrjéhrige Berufserfahrung in einem Verband, ei-
ner politischen Institution oder einem (Dienstleistungs-) Unternehmen sam-
meln.

Von Vorteil ist es, wenn Sie bereits an Projekten in der Verkehrs(manage-
ment)branche oder an verkehrspolitischen Themen mitgewirkt sowie Erfah-
rungen mit dem Ausbau von Netzwerken gesammelt haben. Auch sollten
Sie mit den Anforderungen von Verwaltung und Industrie vertraut sein.

Sie Uberzeugen durch lhr sicheres Auftreten, Hands-On Mentalitat, analyti-
sches und systematisches Denken sowie durch ein erfolgs- und ergebnis-
orientiertes Arbeiten.

Flexibilitat, technisches Know-How und Teamgeist setzen wir ebenso vo-
raus wie Reisebereitschaft und kommunikationssichere Englischkenntnisse.

Wenn Sie den aktiven Umgang mit Menschen und eine abwechslungsreiche Ta-
tigkeit lieben und auch in stressigen Situationen den Uberblick behalten, méchten
wir Sie gerne schnellstmdglich kennenlernen.

Uber uns

Der ZVEI - Zentralverband Elektrotechnik- und Elektronikindustrie e.V. vertritt die
gemeinsamen Interessen der Elektroindustrie und der zugehdorigen Dienstleis-
tungsunternehmen in Deutschland und auf internationaler Ebene. Rund 1.600
Unternehmen haben sich fiir die Mitgliedschaft im ZVEI entschieden. Mit den
etwa 150 Mitarbeitern des ZVEI im Hauptamt arbeiten jahrlich Giber 5.000 Ange-
horige der Mitgliedsunternehmen in Gremien zusammen. Mehr Informationen

Uber den ZVEI unter www.zvei.org.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, der Sie bitte
nicht mehr als drei pdf-Anhange anfiigen unter

personal@zvei.org
ZVEI - Zentralverband Elektrotechnik-
und Elektronikindustrie e.V.
Lyoner StraRe 9 « 60528 Frankfurt am Main
Telefon: +49 69 6302-0 « Fax: +49 69 6302-269
E-Mail: personal@zvei.org * www.zvei.org
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