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Head of Public Affairs (w/m)

Haben Sie Interesse, die Sichtweisen von DONG Energy im politischen Umfeld zu vertreten?

Steigen Sie bei uns ein, werden Sie Head of Public Affairs Germany (w/m) und tragen Sie dazu bei, unsere
zentralen Interessen und Botschaften zu verankern und den Dialog mit den Stakeholdern zu fihren. Ihr
Schwerpunkt liegt im Bereich der Energiepolitik, mit einem klaren Fokus im Bereich Offshore-Windenergie.

Die DONG Energy Wind Power Germany GmbH ist Teil von DONG Energy Wind Power. Wind Power
beschaftigt 1.800 Mitarbeiter und ist einer der vier Geschéaftsbereiche von DONG Energy. Wind Power ist der
weltweit gréRte Entwickler und Betreiber von Offshore-Windparks. Wir nutzen unser einzigartiges Know-how
in allen Phasen unserer Projekte fur Windenergieanlagen. In den vergangenen 20 Jahren haben wir das
groite Portfolio von Offshore-Windparks in Nordeuropa entwickelt und gebaut.

Ihr Arbeitsplatz befindet sich in Berlin. Sie sollten jedoch bereit sein, arbeitsbedingt zu reisen.

Ihre Hauptaufgaben sind:

= Sie fuhren, koordinieren und motivieren ein kleines Public Affairs Team

= Sie kommunizieren und vertreten unsere zentralen Botschaften im Dialog mit unseren Stakeholdern und
wahren unsere Interessen gegenuber Politik und Verwaltung

= Sije sind fir die politische Strategie- und Argumentationsentwicklung mafgeblich verantwortlich

= Sie bauen ihr bereits tragfahiges Netzwerk in Wirtschaft, Politik und Verwaltung auf Lander- und
Bundesebene aus

= Sije erarbeiten Positionspapiere und Stellungnahmen zu aktuellen energiepolitischen Themen und
Fragestellungen und arbeiten dabei mit verschiedenen Abteilungen der DONG Energy zusammen

= Sie beobachten und bewerten gesetzgeberische und ordnungspolitische Initiativen

Diese Qualifikationen und Kompetenzen bringen Sie mit:

= Sije verfligen lUber einen Hochschulabschluss der Rechtswissenschaften, Volks- oder Betriebswirtschaft,
der Politik- oder Staatswissenschaften o. &.

= Sie haben bereits langjahrige Berufserfahrung im Bereich Public Affairs & Stakeholder Management der
Energiewirtschaft erworben

= Sije verflgen Uber einen kooperativen Flhrungsstil und kénnen Ihr Team anleiten, motivieren und
koordinieren

= Sie konnen fundierte Prozesskenntnisse der (gesellschafts-)politischen Willensbildung aufweisen

#= Sje sind eine Personlichkeit mit Gberdurchschnittlicher strategisch-konzeptioneller Kompetenz, exzellenten
analytischen Fahigkeiten und einer aulierst selbststéandigen, verlasslichen und zielorientieren Arbeitsweise

= Sje zeigen Begeisterung fur die Arbeit in einem internationalen Umfeld und die Fahigkeit, gute
Beziehungen zu Ihren Stakeholdern aufzubauen

= Sie verfugen Uber einen hervorragenden Kommunikationsstil in deutscher und englischer Sprache sowie
einen stilsicheren Umgang mit einflussreichen Akteuren aus Politik und Wirtschaft, der Sie zu einem
geachteten und gern gesehenen Gesprachspartner macht

Wir bieten

Eine anspruchsvolle und herausfordernde Téatigkeit direkt am Puls der Energiewende. Sie arbeiten in einem
kleinen Team und werden zahlreiche Mdglichkeiten haben, lhre Fahigkeiten weiterzuentwickeln, wahrend Sie
dazu beitragen, die Offshore-Windenergie zu einem zentralen Pfeiler der Energiewende in Deutschland zu
entwickeln. Als Weltmarktfiihrer beim Bau und Betrieb von Offshore-Windparks bietet Innen DONG Energy
ferner beste Perspektiven in einem der grof3ten Wachstumsmarkte der Energiebranche.

Bei DONG Energy Wind Power verfuigen wir tber ein hohes Mal3 an Know-how. Dabei bieten wir viele
komplexe und anspruchsvolle Aufgaben. Wir arbeiten zielorientiert und effizient an einigen der weltweit
groRten Offshore-Windpark-Projekte und setzen uns dafir ein, die Stromkosten zu senken.

Kontaktieren Sie uns

Wenn Sie an weiteren Informationen zu der Stelle interessiert sind, wenden Sie sich bitte an Milena
Jagermann, Head of Human Resources, P&D Deutschland. Sie erreichen Sie per Telefon unter
+49 (0)40 181310-847.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung und lhren Lebenslauf sowie Uiber relevante Zeugnisse in elektronischer
Form. Bitte senden Sie diese zum frihestmdglichen Zeitpunkt, da wir kontinuierlich Vorstellungsgespréache
durchfuhren.

Um Ihre Bewerbung einzureichen bitte JaSI@N[’Cly

DONG Energy Wind Power Germany GmbH

People & Development, Milena Jagermann

Telefon +49 40 181310-847

Dockland, Van-der-Smissen-StralRe 9, 22767 Hamburg
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