A

digitalSTROM

Sie wollen etwas bewegen und im Smart Home-Markt ganz vorne mit dabei sein?
Dann verstarken Sie unser Team der Unternehmenskommunikation als

Corporate Communications Manager/PR

Ihnen fehlen niemals die richtigen Worte? Wenn'’s hektisch wird, bewahren
Sie die Ruhe? Sie sind ein Organisationstalent und denken losungsorien-
tiert? Auch im Texten macht lhnen niemand etwas vor? Neue Technologien
und Innovationen inspirieren Sie? Dann lesen Sie weiter, denn wir sind auf
der Suche nach lhnen!

Aufgabe

Als vielseitiges Kommunikationstalent sind Sie bei allem gefragt, was gute Ge-
schichten angeht und ein hervorragendes Netzwerk erfordert. Sie beherrschen
das gesamte Spektrum der Unternehmenskommunikation: bei Presseanfra-
gen, Medienevents, Messen und bei der Betreuung unserer Kanale - Sie sind
stets mit Herz und Verstand bei der Umsetzung dabei. Sie haben ein Gespiir
fur Spannung in Texten und einen Schreibstil, der begeistert. Sie setzen |hr
Kommunikations-Know-how umsichtig und gewinnbringend in zahlreichen
Projekten ein. Inhalt, Form und Umsetzung Ihrer Arbeit sind stets von hochster
Qualitat und Ihr personlicher Einsatz dabei immer beispiellos.

Qualifikation

Ihr Studium haben Sie vorzugsweise in Wirtschafts- oder Kommunikationswis-
senschaften absolviert und anschlieBend ein Journalismus-Volontariat drauf-
gesetzt. Auf jeden Fall haben Sie viel praktische Redaktions-Erfahrung und
wissen, wie der Hase lauft. Im Zweifel namlich blitzschnell und zickzack. Aber
mit lhrem Organisationstalent und lhrer Flexibilitat kriegen Sie das miihelos in

den Griff. Und das nicht nur auf Deutsch - Ihr Englisch ist ,absolutely perfect”.

Rahmenbedingungen
Die Position ist im digitalSTROM-Headquarter in Zirich angesiedelt.

Die ..Schreibtischaufgaben” kdnnen Sie aber aus dem Home Office erledigen -
gleich, in welcher Stadt Sie wohnen. Vorzugsweise befindet sich Ihr Lebensmit-
telpunkt in einer groBeren Stadt mit hervorragender Verkehrsinfrastruktur. Die
Stelle ist mit intensiver und interessanter Reisetatigkeit verbunden. In einem
schlagkraftigen Team von Kommunikationsprofis und einem Unternehmen mit
flachen Hierarchien konnen Sie schnell Verantwortung tibernehmen und mit
Ihren Projekten durchstarten. Bei digitalSTROM haben Sie die Chance, Neues
zu lernen und Ihre Fahigkeiten weiterzuentwickeln. Es erwarten Sie spannen-
de und sinnvolle Aufgaben, eine inspirierende internationale Unternehmens-
kultur, flexible Arbeitsmodelle und vor allem ein System mit dem Potenzial, die
Welt zu verandern. Wachsen Sie. Gemeinsam mit uns!

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Webseite
www.digitalstrom.com.

Das Unternehmen

digitalSTROM ist eine Smart Home
Plattform, die intuitive Bedienung mit
einfacher Installation vereint. Wir stat-
ten alle elektrischen und Breitbandge-
rate im Haus mit eigener Intelligenz
aus und vernetzen sie untereinander
und mit dem Web. Es entsteht eine di-
gitale Infrastruktur im Haus, die dank
offener Schnittstellen jederzeit per
Plug & Play um zusatzliche Applikati-
onen erweiterbar ist. Das Smart Home
stellt den Bewohner in den Mittelpunkt
und unterstitzt ihn bei seinen taglichen
Aufgaben im Haushalt. digitalSTROM
bringt diese Intelligenz fir alle ins
Haus und transformiert die gewohnli-
che Haustechnik in die digitale Welt.

Bitte senden Sie |hre vollstandigen
Unterlagen an die Personalabtei-
lung: jobs.chfdigitalstrom.com.

Bei Riickfragen gibt Ihnen Brigitte
Lombardo (+41 44 434 24 39)
gerne Auskunft. Fir konkrete
Fragen zur Position wenden Sie
sich bitte an Eva Breuer, Head of
Corporate Communications:
eva.breuerfdigitalstrom.com.




