
 

 

 

  

 

 

www.erzbistum-koeln.de 

Das Erzbischöfliche  Generalvikariat Köln 

ist zertifiziert als 

familienbewusste Institution  

nach dem  

audit berufundfamilie 

 

 

 

Das Generalvikariat mit seinen Stabs- und Hauptabteilungen und weiteren Dienststellen ist die zentrale 

Verwaltung des Erzbistums Köln. 
 

Wir suchen für unsere Hauptabteilung Medien und Kommunikation, Abteilung Information und Öffentlichkeit 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

Chef/in vom Dienst 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %.  
 

Ihre Aufgaben 

• Entwicklung der Newsdesk-Struktur für agiles, plattformübergreifendes Themenmanagement 
• tagesaktuelle redaktionelle Koordination der strategischen Kommunikationsarbeit auf allen Plattformen 
• Erstellung von Themenplänen, Qualitätskontrolle, Abnahme von Texten 
• Planung von Terminen und des operativen Personaleinsatzes 
• Etablierung einer internen Kommunikationskultur 
 

Ihr Profil 

• mehrjährige redaktionelle Erfahrungen im agilen redaktionellen Management (Newsroom-Prinzip) 
• nach Möglichkeit abgeschlossenes Volontariat und/oder abgeschlossenes Studium im Bereich Journalismus 

oder Medienmanagement 
• vertiefte Kenntnisse über Glauben und katholische Kirche sind wünschenswert 
• Erfahrung in crossmedialer Arbeit 
• ausgeprägte kommunikative und technische Kompetenz 
• sehr gutes analytisch-konzeptionelles Denkvermögen, eine hohe Durchsetzungsstärke und die Fähigkeit zu 

vernetztem Arbeiten 
 

Wir bieten Ihnen 

• eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe sowie einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 
• ein angenehmes Arbeitsumfeld mit einer familienbewussten Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie 
• die Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung 
• Vergütung, zusätzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO: www.regional-koda-nw.de)  
• Job-Ticket sowie verkehrsgünstige Lage Nähe Hauptbahnhof 
 

Das Erzbischöfliche Generalvikariat Köln will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 

besonders fördern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Für Vorabauskünfte steht Ihnen Herr Dr. Mayer unter der Rufnummer 0221 1642 3132 gerne zur Verfügung. 
 

Ihre Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien und schriftlicher kirchlicher Referenz senden 

Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 21410-02-16 an  
 

 

Erzbistum Köln | Generalvikariat 

Abteilung 610 Personal 

50606 Köln 

oder  

bewerbung@erzbistum-koeln.de 

http://www.regional-koda-nw.de/

