
Die SIGNAL IDUNA Gruppe entstand 1999 aus dem Zusammenschluss der SIGNAL 
Versicherungen, Dortmund, und der IDUNA NOVA Gruppe, Hamburg. Wir bieten 
Versicherungsschutz und Versicherungsdienstleistungen für den privaten und den 
gewerblichen Bedarf, stellen Vermögensbildungs- und Bankdienstleistungen bereit und sind 
stark im Bereich Asset Management. Die Gruppe gehört heute zu den großen deutschen 
Allfinanz-Konzernen mit wachsender internationaler Bedeutung.

Im Rahmen eines Zukunftsprogrammes 2018 wurden anspruchsvolle Ziele und umfassende 
Veränderungen festgeschrieben, die alle Teile des Unternehmens betreffen. Die wichtigsten 
Handlungsfelder liegen dabei im Vertrieb, im Betrieb und in der IT. Den Teilprogrammen sind 
24 konkrete Projekte mit zahlreichen Teilprojekten zugeordnet.

Wir suchen für unseren Standort HAMBURG einen Praktikanten (w/m) für die Unterstützung 
von Aufgaben im Change Management und in der Kommunikation innerhalb des 
Zukunftsprogrammes 2018. Dazu wird zählen:

• Unterstützung des Teilprojektes Change/ Kommunikation bei der Durchführung der 

Change-Maßnahmen und der kontinuierlichen Kommunikation ins Haus

• selbstständige Umsetzung von Aufgaben, inklusive Abstimmung mit den 

angrenzenden Bereichen

• Schreiben von Texten für interne Medien

• Organisation von internen Veranstaltungen und Workshops

• Vorbereitung von Präsentationen und Unterlagen für Jour Fixe

Anforderungsprofil

• Kommunikationswissenschaftliches Studium oder einen vergleichbaren Studiengang

• MS Office Kenntnisse (insbesondere PowerPoint und Excel)

• Eigeninitiative und Lernbereitschaft sind gut ausgeprägt

• strukturierte, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise

Art der Beschäftigung

Vollzeit

Vergütung

928,00

Firmen- und Kontaktdaten



Firmenname Signal Iduna Gruppe

Ansprechpartner Frau Andrea Titze

Einsatzort

Neue Rabenstrasse 15-19

20354 Hamburg

Deutschland

Telefon +49 40 41244644

E-Mail andrea.titze@signal-iduna.de

Webseite http://signal-iduna.de

Weitere Informationen

Zeitraum der Beschäftigung ab 15.11.2016 (oder später) für drei Monate 

mailto:andrea.titze@signal-iduna.de
http://signal-iduna.de

