
PRÄZISION AUS TRADITION 

 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n 
 

Human Resources Manager/in 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst die gesamte operative und strategische Personalarbeit. Sie be-
richten direkt an die Geschäftsführung vor Ort. 
 
 
Ihre Aufgaben:  
  

 Initiieren und Durchführen aller Recruiting Aktivitäten am Standort 
 Kompetenter Sparringspartner für alle arbeitsrechtlichen, organisatorischen und 

personalrelevanten Fragestellungen 
 Unterstützung der Geschäftsführung bei der Organisationsentwicklung  
 Konzeption und Organisation von Personalentwicklungsmaßnahmen einschl. 

Nachfolgeplanung und Nachwuchsförderung 
 Optimieren und Implementieren von HR-Prozessen und Instrumenten 
 Übernahme konzeptioneller und projektorientierter Sonderaufgaben 
 Übernahme administrativer Tätigkeiten innerhalb der Personalabteilung 
 Betreuen der kaufmännischen Auszubildenden 

 
 
Ihr Profil: 
  

 Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt 
Personal 

 Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der operativen und strategischen Personal-
arbeit eines produzierenden Unternehmens 

 Erfahrung im Umgang mit dem Betriebsrat sowie in der Verhandlungsführung 
 Ausgeprägtes Kommunikationsvermögen und Empathie 
 Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise 
 Hands-on Mentalität 
 Sicheres, freundliches und verbindliches Auftreten 

Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 
 
 

 
Die Hittech Prontor GmbH ist ein selbst-

ständiges, traditionsreiches Produktions-

unternehmen, das sich auf die Entwick-

lung und Herstellung von Baugruppen und 

Subsystemen der Medizintechnik und 

Präzisionsmechanik spezialisiert hat. Wir 

sind Teil der Hittech Group mit Sitz in den 

Niederlanden und befinden uns in Bad 

Wildbad, im nördlichen Schwarzwald. 

 
 
 
 

Wir bieten Ihnen:  
 

 Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabe in kollegialer Arbeitsat-
mosphäre 

 Gestaltungsspielraum und Flexibilität 
 Kurze Wege, flache Hierarchien und offene Türen 

 
 
Sie wollen mit uns die Welt bewegen? Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Senden Sie Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen an Frau Stefanie Frick (s.frick@prontor.de). 
 

 
 
 
 
 
Hittech PRONTOR GmbH 
Gauthierstraße 56 
75323 Bad Wildbad 
Tel. 07081 781-1 
Fax 07081 781-499 
www.hittech.com 

 


