
 

 

 

 
Swiss Life Deutschland ist ein führendes Finanzberatungs- und Versicherungsunternehmen 
mit Sitz in Garching b. München und Hannover. Unter der Marke Swiss Life stellen wir Privat- 
und Firmenkunden innovative Versicherungsprodukte und Dienstleistungen in den Bereichen 
Vorsorge und Sicherheit zur Verfügung. Unsere Vertriebsgesellschaften Swiss Life Select, 
tecis, HORBACH und Deutsche Proventus stehen für ganzheitliche und individuelle 
Finanzberatung. Unsere Kunden erhalten eine fundierte Auswahl passender Lösungen von 
ausgewählten Produktpartnern in den Bereichen Altersvorsorge, persönliche Absicherung, 
Vermögensplanung und Finanzierung (Best-Select). 
 

Für unsere Abteilung Kommunikation suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Senior PR-Manager (m/w) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

 Planung, Umsetzung und Erfolgskontrolle von PR-Maßnahmen bzw. Maßnahmen der 
externen Kommunikation 

 Koordination und Weiterentwicklung der externen Kommunikation 

 Verfassen und Redigieren von Texten wie Pressemitteilungen, Fachartikel, Newsletter 
und Social Media Posts  

 Kommunikation mit Pressevertretern sowie Beantwortung von Medienanfragen und 
Vorbereitung/Begleitung von Interviews 

 Recherche von relevanten und interessanten Inhalten an der Schnittstelle zu 
Fachbereichen und Vertrieb 

 Steuerung von Dienstleistern 

 Erstellung von Präsentationen und Redemanuskripten 
 
Folgende Qualifikationen und Kompetenzen sind wünschenswert: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich der Kommunikations- oder Medienwissenschaften, 
Journalistik oder vergleichbare Qualifikation 

 Mindestens 5-jährige Berufserfahrung im Bereich Presse- und Öffentlichkeitsarbeit auf 
Unternehmens- oder Agenturseite; idealerweise bei einem Versicherer bzw. 
Finanzdienstleister oder in einer PR-Agentur mit entsprechender Spezialisierung 

 Sprachgewandtheit und Kreativität im zielgruppengerechten Verfassen von Texten  

 Journalistische Erfahrung wünschenswert 

 Erfahrung im Umgang mit Medienvertretern 

 Gute Englischkenntnisse  

 Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge verständlich und zielgruppengerecht 
aufzubereiten 

 Reisebereitschaft 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins! Diese senden 
Sie bitte an: 
 
Swiss Life Deutschland Holding GmbH 
Personal 
Stefanie Libbe 
E-Mail: Karriere@swisslife.de 
 
Für Fragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne unter (05 11) 90 20-5624 zur Verfügung. 
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