
WER BEGEISTERUNG MITBRINGT, 
KOMMT GERADE RECHT.
TEILEN SIE MIT UNS IHRE LEIDENSCHAFT VORAUSZUDENKEN.

Der Erfolg, den wir täglich auf den Straßen sehen, entsteht in den Köpfen unserer Mitarbeiter. Von der For-
schung bis zur Rechtsabteilung beschäftigen wir Experten, die Verantwortung übernehmen und in internationa-
len Teams ihr Fachwissen teilen. So wie ihre Begeisterung für das gemeinsame Projekt, ihre Offenheit und Neu-
gier. Wenn Sie uns in den Rechtsfragen unterstützen wollen, die einen Automobilhersteller bewegen, sind wir
neugierig auf Sie.
 
Compliance Manager Forensische Datenanalyse (m/w)
Stellenreferenz: 105594
 
Wir bieten Ihnen bei der BMW Group eine interessante Tätigkeit als Compliance Manager (m/w) im Bereich
Forensische Datenanalyse. Ihr Aufgabengebiet ist die Konzeption und konzernweite Durchführung von
Compliance Kontrollen, überwiegend in international besetzten Teams. Einen Schwerpunkt bilden dabei
Forensik- und eDiscovery-Maßnahmen zur Sachverhaltsaufklärung mit systematischer Untersuchung und
Auswertung von relevanten Daten aus der BMW Group. Im Zuge dieser Prüfungshandlungen erstellen Sie
gerichtsverwertbare Dokumentationen für zivil-, straf- und arbeitsrechtliche Auseinandersetzungen. Darüber
hinaus unterstützen Sie die Konzernrevision bei der ordnungsgemäßen und effektiven Durchführung von
Compliance Prüfungen, stimmen sich mit dieser ab und entwickeln den Prüfungsleitfaden für Compliance
weiter. Zu Ihrem komplexen Aufgabengebiet gehören außerdem die Unterstützung der Konzernsicherheit bei
relevanten Ermittlungsvorgängen im Bereich Compliance sowie die Begleitung externer Prüfungsmaßnahmen.
Als Compliance Manager (m/w) übernehmen Sie zudem die Verantwortung für die Koordination der
Aktivitäten des BMW Group Compliance Committee mit den prüfenden, ermittelnden und Risikomanagement-
Stellen. Darüber hinaus arbeiten Sie bei der Erstellung des jährlichen Compliance Berichts an Vorstand und
Aufsichtsrat mit. Die Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern weltweit im Rahmen von Compliance Spot
Checks, Behördenanfragen und Sachverhaltsaufklärung bei Compliance relevanten Hinweisen sowie die
Konzeption und Unterstützung beim Rollout neuartiger Compliance Prüfungsinstrumente im Bereich
eDiscovery und forensische Datenanalyse runden Ihre spannende Tätigkeit ab.
 
Das sollten Sie mitbringen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftswissenschaften oder ein vergleichbarer
Studiengang mit Diplom- oder Masterabschluss.
Fundierte Berufserfahrung als Forensiker, idealerweise in einer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft oder bei
einem Dienstleister für Datenanalyse und Forensik.
Erweiterte Erfahrung in Fachbereichen mit hoher Regelungsdichte (gesetzlich und intern).
Erste Erfahrung in der Bearbeitung juristischer Themenstellungen an der Schnittstelle zur Rechtsabteilung in
den Bereichen Compliance Prüfungen, Datenschutz oder IT-Compliance.
Fundierte Kenntnisse in technischen Disziplinen (insbesondere IT).
Erweiterte Kenntnisse über Geschäftsprozesse mit Schwerpunkt auf Vertrieb, Financial Services,
Produktion, Einkauf und Rechnungswesen.
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.
Team- und hierarchieübergreifende Kommunikationsfähigkeit.
Analytisches Denkvermögen und das Erkennen komplexer Zusammenhänge.
Verhandlungsstärke.
Souveränes Auftreten.
Internationale Einsatzbereitschaft und interkulturelle Kompetenz.

 

Sie suchen nach einer spannenden Herausforderung? Dann schließen Sie sich unserem Team an. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Hier finden Sie viele weitere Informationen und haben außerdem die
Möglichkeit, sich direkt online zu bewerben: www.karriere.bmwgroup.de.

Sie möchten sich mit uns austauschen?
Wir freuen uns darauf: facebook.com/bmwkarriere


