
     Mehr über dieses Stellenangebot auf www.slk-kliniken.de/jobs

Kommen Sie zu uns – zum Gesundheitsdienstleister in 
einer der wirtschaftsstärksten Regionen Deutschlands!

Ihr Profil
• Abgeschlossenes BW-Studium (Uni/FH/BA) 
 mit Schwerpunkt Personalwesen oder 
 vergleichbare Ausbildung
• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise 
 im Krankenhausumfeld oder im Personal-
 bereich des öffentlichen Dienstes
•  Umfassende Erfahrungen und Kenntnisse im
 Arbeits- und Tarifrecht (TVöD/TV-Ärzte VKA) 
 sowie im Sozialversicherungs- und Steuerrecht 
• Starke kommunikative und soziale Kompetenz,
 wie auch Durchsetzungsvermögen und ein 
 hohes Maß an Eigeninitiative
• Gute Kenntnisse in den MS Office-Programmen
•  Stark ausgeprägte Fähigkeit zum analytisch-
 strukturierten Denken

Ihre Aufgaben
• Kooperative Zusammenarbeit mit dem Leiter
 der Personalabteilung
• Teamleitung von Mitarbeiter/-innen der 
 Personalabteilung
• Anleitung, Schulung und Unterweisung der
 Teammitglieder
• Bearbeitung von Personalfällen
• Bearbeitung von arbeitsrechtlichen Fragen
 sowie Planung, Steuerung und Abwicklung 
 von personalrelevanten Projekten
• Konzeptionelle Weiterentwicklung und 
 kontinuierliche Optimierung der Prozesse 
 und Strukturen im Personalwesen

Wir bieten Ihnen
• Angenehmes und kollegiales Arbeitsklima
• Langfristige Perspektive in einem der 
 größten Klinikverbünde Deutschlands
• Eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit
• Umfangreiche Trainings- Fort- und 
 Weiterbildungsangebote
• Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-K
• Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• Elektronische Zeiterfassung

Die SLK-Kliniken Heilbronn GmbH sucht für die Personalabteilung im Klinikum am Gesundbrunnen 
in Heilbronn zum nächstmöglichen Termin (unbefristet, in Vollzeit) eine

Teamleitung Personalabteilung (m/w)

Die Region bietet Ihnen
• Hervorragende wirtschaftliche Voraus-
 setzungen 
•  Sehr gute Infrastruktur
•  Einzigartige Freizeit-, Kultur- und Gastro-
 nomieangebote
•  Erstklassige Kindergärten, Schulen und
 Hochschulen
•  Bezahlbaren Wohnraum
•  Eine wunderschöne Landschaft

Mit unseren Kliniken in Heilbronn, Bad 
Friedrichshall, Möckmühl, Brackenheim und 
Löwenstein reicht unsere medizinische Bandbreite 
von der soliden Grundversorgung bis hin zur 
Spitzenmedizin. Mit rund 1.600 Betten und über 
4.100 Mitarbeitern ist die SLK-Kliniken Heilbronn 
GmbH einer der größten und leistungsfähigsten 
kommunalen Klinikverbünde in Deutschland, 
viertgrößter Arbeitgeber der Region Heilbronn-
Franken und akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universität Heidelberg.
Gemeinsam mit der Hohenloher Krankenhaus 
gGmbH mit Einrichtungen in Öhringen und 
Künzelsau, bilden die SLK-Kliniken die Regionale 
Gesundheitsholding Heilbronn-Franken (RGHF).

Interesse geweckt?

Für Rückfragen und Vorabinformationen steht 
Ihnen Herr Ulrich Proplesch (Ltg. Personalabtei-
lung) unter 07131 49-4406 gerne zur Verfügung

Online: www.slk-kliniken.de/jobs

E-Mail:  stellenangebote@slk-kliniken.de

Post: SLK-Kliniken Heilbronn GmbH 
 Klinikum am Plattenwald 
 Stabsstelle Bewerbermanagement / PE 
 Am Plattenwald 1 
 74177 Bad Friedrichshall


