Key Account Manager (m/w)
fir den Bereich Enterprise Sales
Standort: Stuttgart

Lexmark International ist ein
weltweit fliihrender Anbieter von
Unternehmenssoftware,
Hardware und Services, die
vorhandene Informationen aus
unterschiedlichen Quellen
effizient nutzbar machen und
Bruchstellen in Geschéfts-
prozessen iiberwinden.

Lexmark kombiniert innovative
Technologien mit umfassenden
Branchenkenntnissen, um
informationsgesteuerte Prozesse
in Branchen wie dem
Einzelhandel, Banken,
Gesundheitswesen, Produktion,
Bildungswesen und Behérden zu
automatisieren. Diese L6sungen
verbinden nahtlos die
Kernsysteme mit den
Informationen, die sich
auBerhalb dieser Systeme
befinden. Dadurch werden
Geschéftsprozesse vereinfacht
und beschleunigt.

Wir bieten herausragende
Arbeits-bedingungen mit einem
attraktivem Gehalt,
Zusatzleistungen und einem
positiven Arbeitsklima, das
Wachstum unterstiitzt und
fordert.

Sie fiihlen sich angesprochen?
Werden Sie Teil unseres Teams!

Besuchen Sie uns doch auf:
www.lexmark.com

UNSERE KONTAKTDATEN:
Karin Jasper

HR Business Partner

gebewerb@lexmark.com

Lexmark is an Equal
Opportunity Employer (EOE).
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IHRE TATIGKEITEN:

e Gewinnung und Betreuung von GroBkunden flr den Bereich SW-Lésungen und
Services, insbesondere Managed Print Services

e Konzeption und Durchfihrung von Workshops beim Kunden

e Analyse der Kundenanforderungen und bedarfsgerechte Angebotserstellung

e  Entwicklung und Umsetzung von Servicekonzepten und -strategien

e Erarbeitung von Preisstrategien sowie eigenverantwortliche
Vertragsverhandlungen mit dem Kunden

e Permanente fachlibergreifende Zusammenarbeit u.a. mit Customer Operations,
Marketing sowie der zentralen Européaischen Serviceorganisation

IHRE QUALIFIKATIONEN:

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in dem beschriebenen Aufgabengebiet
e Prozess- und I6sungsorientiertes Denken

e Verbindliches Auftreten

e  Sicherer Umgang mit gangiger Officesoftware und CRM-Systemen

e  FlieBende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WAS FUR SIE DRIN IST:

Es ist nicht unser rapides Wachstum, das unseren Erfolg definiert... — es sind unsere
Mitarbeiter! Mit der Entschlossenheit, Dinge voran zu treiben und der Leidenschaft, sich
personlich einzubringen. Wenn Sie die genannten Skills und Engagement mitbringen und
Ihnen unsere Philosophie zusagt, bewerben Sie sich noch heute.

WIR BIETEN:

e Ausgezeichnete Verdienstmdglichkeiten und Dienstwagen
e Lebendige und angenehme Arbeits- und Teamatmosphare
e Kreatives Arbeitsumfeld
e  Flexible Arbeitszeiten
* RegelmaBige Trainingsprogramme
e  Foérdernde Karriereplanung und Personalentwicklung

...... und vieles mehr!

Wir suchen nach innovativen Mitarbeitern mit hoher Eigeninitiative, die sich erfolgreich
einbringen wollen — und Freude an ihrer Arbeit haben!

Wenn Sie unseren motivierten Teams beitreten wollen und bereit sind den nachsten Schritt
in lhrer Karriere zu machen, bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen an: gebewerb@lexmark.com

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



