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Spannende Herausforderung für erfahrene Führungskraft als

Personalleiter Automotive (m/w)

Süddeutschland

Unser Mandant ist ein in seiner Branche führender Zulieferer der Automobilindustrie. Mit mehreren
Standorten weltweit ist das mitteständisch geprägte Unternehmen auch international erfolgreich. Die
erstklassige Produktqualität und eine hohe Innovationskraft sichern die Marktposition des
Unternehmens. Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir den erfahrenen Personalleiter
Automotive (m/w), der Freude an neuen Herausforderungen und Gestaltungspielräumen hat.

Ihre Aufgaben:

 Gesamtverantwortung für das 
Personalmanagement am deutschen 
Hauptsitz 

 Fachliche und disziplinarische Führung 
der HR-Abteilung

 Beratung der Geschäftsführung sowie der 
Führungskräfte in allen arbeits- und 
betriebsverfassungsrechtlichen Themen

 Zusammenarbeit mit den Sozialpartnern 
und Führen entsprechender 
Verhandlungen

 Weiterentwicklung der Prozesse, 
Strukturen und Instrumente im 
Personalbereich

Ihr Profil:

 Erfolgreiche abgeschlossenes BWL 
Studium mit Schwerpunkt Personalwesen 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung in einem mittel-
ständischen Unternehmen, insbesondere 
in den Bereichen Lohn- und 
Gehaltssysteme, Incentivierung und 
Interessenausgleich zwischen den 
Sozialpartnern

 Sicherer Umgang mit arbeitsrechtlichen 
und betriebsverfassungsrechtlichen 
Themen

 Fachlich kompetente und überzeugende 
Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift

Das Unternehmen bietet Ihnen eine interessante Führungsaufgabe mit direkter
Anbindung an die Geschäftsführung, flachen Hierarchien, einem attraktiven
Gehaltspaket und engagierten Mitarbeitern. Haben wir Ihr Interesse an dieser
attraktiven und mit großem Gestaltungsspielraum ausgestatteten Position geweckt?
Dann senden Sie uns Ihre aussagefähigen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer
2966 per Email an stellenanzeige@liebich-partner.de. Für Fragen vorab stehen Ihnen
Frau Romina Bobbio-Schabauer oder Herr Jürgen Eichhorn unter 0 72 21/ 90 78-43
telefonisch zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und melden uns
umgehend. Absolute Vertraulichkeit in jeder Beziehung ist eine Selbstverständlichkeit
für uns.


